
方城县“企业宁静日”暂行办法（试行）

第一条  为践行“六心”（情感上暖心、行动上贴心、措施上用心、付出上尽心、机制上顺心、关系上无私心）服企精神，建立“有求即应、无事不扰，安静生产、合法经营”的原则，严格控制并切实减少涉企检查，让企业心无旁骛抓好生产经营，为企业做大做强做优提供有力支撑，特制定本暂行办法。
第二条  本办法所称企业，是指方城县行政区划范围内的各类企业。
第三条  每月12日至16日为全县“企业服务日”，除此之外，均为“企业宁静日”，“企业宁静日”期间，除涉及群众举报、监测异常及安全生产等特殊情形外，县、乡职能部门、执法机关原则上不得自行组织到企业开展检查。
第四条  在“企业宁静日”期间，实行涉企检查报批备案制度。涉企检查的责任部门应填写《方城县“企业宁静日”涉企检查备案表》，提前3个工作日报方城县优化营商环境办公室（以下简称县营商办）备案，由县营商办呈报县委、县政府批准同意后方可进行。实施跨部门联合涉企检查的，由牵头部门负责报批备案。    
[bookmark: _GoBack]本办法第三条所列例外情形需要进行检查的，可先开展检查后完善报备手续，在检查结束后3个工作日内报县营商办备案。
第五条  涉企检查责任部门持县营商办出具的《方城县规范涉企检查通知书》（以下简称《通知书》）开展检查活动。检查时，检查人员应当主动向企业出示《通知书》，严格按照《通知书》所列内容进行检查，不得擅自扩大检查范围、延长检查时间。
第六条  涉企检查责任部门需到开发区企业进行检查的，在县营商办备案后，持《通知书》到开发区管委会进行报备。到开发区外企业进行检查的，需在属地政府进行报备。
第七条  严格控制涉企检查频次。对同一涉企检查事项，不得进行重复检查和过度检查；多个行政执法部门在同一时段对同一企业进行检查的，提倡商定牵头部门联合进行或由县营商办指定牵头部门联合进行。
第八条  行政执法机关及其行政执法人员要严格落实“十不准”有关规定：一不准行政执法活动要求企业主要负责人或其他非必要人员迎接、陪同、接待；二不准擅自制定收费标准、重复收费、超范围收费；三不准截留、私分罚款和没收的违法所得或者财物；四不准借机在企业报销费用、占用企业财物、接受企业宴请、收受企业礼物；五不准强迫、介绍、暗示企业购买指定商品或者接受指定服务，为本人、亲友或他人谋取利益；六不准强迫、介绍、暗示企业捐赠，向企业拉集资、拉赞助；七不准强迫或暗示企业参加各类收费性质的会议、培训、考察、评比等活动；八不准强迫或暗示企业参加学会、协会、研究会等组织；九不准对投诉人、举报人实施打击报复；十不准其他侵害企业合法权益的行为。
第九条  企业应自觉遵守法律法规，做到安全文明环保生产、诚信守法经营。
第十条  严禁部门以日常调研指导工作等名义对企业变相开展检查活动。对职能部门、执法机关不按规定实施行政执法检查以及增加企业负担的行为，企业可通过开发区企业服务中心、县营商办、县纪委驻开发区纪检组等渠道投诉举报，由相关部门依纪依规依法进行调查处理。
第十一条  本办法自印发之日起施行。

附件：1.方城县“企业宁静日”涉企检查备案表
      2.方城县规范涉企检查通知书









附件1：
方城县“企业宁静日”涉企检查备案表
                                                编号：                 
	被检查企业
名      称
	  
 

	检查时间
	

	检查内容
	 
 
 

	检查依据
	

	检查类型
	年度常规涉企检查□  专项检查□  重大事项突击检查□   
双随机检查□       联合检查□      其他□                   

	实施检查单位
	

	检查人员
	

	申请检查单位
意见（盖章）
	  

                    负责人签名：                
                               年   月   日       

	县营商办
初审意见
	


                            年   月   日   

	县分管领导
审批意见
	






附件2：
方城县规范涉企检查通知书

编号：           
XXX单位：
你单位于XX年XX月XX日申请在“企业宁静日”期间开展涉企检查事项，已经县领导批准同意，请严格按照《方城县“企业宁静日”制度》规定和备案内容组织实施。  
附：涉企检查备案报批事项



                          方城县优化营商环境办公室
                                  年  月  日  
 







涉企检查备案报批事项

	编    号
	  
 

	被检查企业
名      称
	

	检查时间
	

	检查内容
	 
 
 

	检查依据
	

	检查类型
	年度常规涉企检查□  专项检查□ 重大事项突击检查□   
双随机检查□       联合检查□      其他□                   

	实施检查单位名称
	

	检查人员
	



 (
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)
